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Toplumsal Cinsiyet Esitligi Lensinden

Gelecegin Becerileri

TESEV Degerlendirme Notlari, TESEV’in ¢alisma alanlarindaki konulara iliskin farkli bakis agilari ve 6nerileri kamuoyuyla paylasmayi hedeflemektedir.




Ozgenur Korlu

Lisans egitimini Bogazici
Universitesinde Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi iliskiler ile Ekonomi
alanlarinda c¢ift anadal derecesiyle
bitiren Ozgenur Korlu, MEF
Universitesinde isletme Yiiksek
Lisansi derecesini finans alaninda
tamamlamis, istanbul Teknik
Universitesinde Biiyik Veri ve is
Analitigi Gzerine uzmanlik egitimi
almistir. istanbul Bilgi Universitesi
Siyaset Bilimi doktora programinda
ogrencidir. Nisan 2018’den beri
Egitim Reformu Girisimi (ERG)’de
calisan Korlu, veri odakli calismalarin
genel koordinasyonunu Ustleniyor,
Turkiye ve diinyada; egitime

ayrilan kaynaklar, 6zel 68retim
politikalari, sosyoekonomik durumun
egitime etkileri ve egitimin ciktilari
konularinda analiz ve raporlar
hazirliyor. 2024 yilinda 22 bini askin
Uyesi bulunan kiresel bir ag olan
Inter-agency Network for Education
in Emergencies (INEE)'nin Turkiye
Odak Kisisi olarak secildi.
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Salginlar, teknolojideki gelismeler, iklim ve
biyocesitlilik krizi ve toplumsal degisimler gibi
etkenler egitimin tiim boyutlariyla siirekli ve
sdrddrdlebilir bir sekilde degisime hazir ve
dayanikli olmasi gerektigine isaret ediyor.

Buglin egitime baslayan bir cocugu mezun olacagi
glne hazirlamak, tim dinyada egitim sistemlerinin
temel amaclarindan biridir. Ancak bu hedef, diger
politika alanlariyla kiyaslandiginda bayuk bir zorlugu
da beraberinde getirir. Ornegin, saglik sistemleri sizi
en kisa slirede sagliginiza kavusturmayi amaclar. Bu
nedenle, buglin alinan hizmet genellikle orta ve uzun
vadeli degisimler hesaba katilmadan saglanabilir. Oysa
egitim sistemleri, bir cocugun en az 12 yil boyunca
egitimde kalmasini hedefler. Bu durum, kisa vadeli
degisimlerin yakindan izlenmesini, orta ve uzun vadeli
egilimlere ise buginden hazirlik yapiimasini zorunlu
kilar. Buna bir de coklu krizler caginda gelecege
iliskin tahminler Gretmenin zorlugu eklendiginde
egitim sistemleri yalnizca mevcut sorunlara ¢ézim
uretmekle kalmamali, hizla degisen kosullara da
uyum saglayabilecek esneklikte olmalidir. Salginlar,
teknolojideki gelismeler, iklim ve biyocgesitlilik krizi
ve toplumsal degisimler gibi etkenler de egitimin
tum boyutlariyla strekli ve strdurdlebilir bir sekilde
degisime hazir ve dayanikli olmasi gerektigine isaret
ediyor. Dolayisiyla egitim sistemleri diger politika
alanlarina gore daha cevik, uyarlanabilir ve gelecegi
ongorme konusunda daha glcli olmak zorundadir.



Egitim sistemlerinde
gelecegin becerileri

Egitim sistemlerinin gelecek ile iliskisi, 6zellikle
becerilerle ilgili olarak, 2000’lerden beri egitim
politikalarinin 6nemli basliklarindan biridir. Bu
konuda belki de en iyi bilinen ¢alisma, Bernie
Trilling ve Charles Fadel’in “21. yy. Becerileri:
Cagimizda Hayat icin Ogrenme (21st Century
Skills: Learning for Life in Our Times)” adl
kitabidir. Bu kitap, yeni bin yilda egitim
sistemlerinin bireylere kazandirmasi gereken
becerileri tanimlamak adina bir cergeve
sunuyor. Bu cerceve 21. ylzyll becerilerini;
temel okuryazarliklar, karmasik problemler igin
yeterlikler ve sosyal-duygusal beceriler olmak
Uzere (g ana kategoriye ayiriyor.

21. ylzyil becerileri, egitim politikalari alaninda
hala aktif bir sekilde kullaniliyor olsa da iki
temel noktada dnemli eksiklikler barindiryor.
Ilk olarak, bu beceriler COVID-19 salgini
gibi son 24 yilda yasanan buyuUk krizleri ve
hizlanan teknolojik dontgimleri dngéremeden
tasarlanmistir. Ornegin, bir dénem 21.
ylUzyil becerisi olarak gortlen kodlama
becerisi, Uretken yapay zeka uygulamalarinin
gelismesiyle birlikte donldsime ugramis, hatta
bircok alanda dnemini yitirmeye baslamistir.
Bu 6rnek, gelecegin becerilerinin yalnizca
tanimlanmasinin degil, strekli glincellenmesinin
de ne kadar kritik oldugunu gosteriyor.

21. yuazyil becerilerinin ikinci eksikligi ise
toplumsal cinsiyet esitligi boyutudur. Gelecegin
is glcd icin kritik goridlen bu becerilerin
kazaniminda toplumsal cinsiyetin oynadigl
rolin Uzerinde yeterince durulmuyor. Ornegin;
fen, teknoloji, mihendislik ve matematik
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(STEM) alanlarindaki toplumsal cinsiyet
esitligi sorunlari, bu becerilerin kazandiriimasi
slUirecinde yani egitim sistemlerinde baslhyor.
Bu noktada STEM becerilerinin yalnizca
teknik bilgi birikimini degil, elestirel ve analitik
disinme gibi genis bir beceri yelpazesini
temsil ettigi de unutulmamalidir. Bu beceriler
bireyin, degisen dinyada etkili bir sekilde is
birligi yapmasina, karmasik sorunlara yaratici
cozUmler Uretmesine ve disiplinler arasi
bir yaklasim benimsemesine katki saglar.
Dolayisiyla STEM alanlarina erigimin toplumsal
cinsiyet bariyerleriyle engellenmesinin etkisi,
teknik becerilere ya da alanlara erisimin
kisitlanmasindan daha blyUktir. Bu baglamda,
hem gelecegin becerilerinin dinamik bir sekilde
glncellenmesi hem de toplumsal cinsiyet
esitligi lensinin tim egitim streglerine entegre
edilmesi bir zorunluluktur. Egitim sistemleri,
tum bireylere esit firsatlar sunarak gelecegin
gerekliliklerini karsilayabilecek beceriler
kazandirmayi hedeflerken toplumsal normlar
ve kalip yargilari sorgulayan bir yaklasimla
hareket etmelidir.

Gelecegin becerilerinin
Tiirkiye’deki durumu

ERG ve Turk Sanayicileri ve Is insanlari Dernegi
(TUSIAD) is birliginde, Eylil 2024’te yayimlanan
“Gelecegin Dlnyasina Hazirlanirken Egitime
Bakis” arastirmamizda odaklandigimiz
konulardan biri gelecegin becerilerinin
Turkiye’deki durumunu analiz etmekti.? Bu
kapsamda 21. ylzyil becerilerinin giinimuzde
nasil degistigini belirlemek icin kiresel
ekonomik egilimleri ele alan raporlari inceledik.
Bu raporlar, dncelikli olarak teknolojinin
ve dijitallesmenin hizla artan rolline vurgu
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Gelecegin becerilerine hazirlik donemini toplumsal cinsiyet esitligi
lensinden degerlendirmek istedigimizde PISA 2022, ¢ok sinirh bir
cerceve sunuyor. Ogrencilerin sadece temel yeterlikleri cinsiyet

degiskeni ayriminda paylasiliyor.

yaplyor. Bununla birlikte iklim ve biyocesitlilik
krizi basta olmak Gzere krizlerin egitim ve
istihdama etkisini de ele aliyor. Ozellikle “OECD
Becerilerin Gorundmu 2023: Dayanikli, Yesil
ve Dijital Dontstm icin Beceriler (OECD Skills
Outlook 2023: Skills for a Resilient Green and
Digital Transition)” raporunda orta vadede
talebinde mutlak bir artis gorulebilecek
beceriler listeleniyor. Bu beceriler arasinda
egitim programlarinin ayrilamaz bir parcasi
olan sosyal ve duygusal beceriler oldugu gibi,
Turkiye'de lisans programlarinin odaklandigi
Ozellesmis beceriler de yer alyor.

“Gelecegin Dlnyasina Hazirlanirken Egitime
Bakis” arastirmamizda becerileri Uluslararasi
Ogrenci Degerlendirme Programi (PISA) 2022
kapsaminda o6lcilen alanlarla iliskilendirerek
Universite dncesi kademelerdeki, yani gelecegin
becerilerine hazirliktaki, durumu ortaya
koymaya calistik. Bu kapsamda, gelecegin
becerilerinin temel yeterlikler, sosyal ve
duygusal beceriler, yaraticilik ve dijital beceriler
ile iliskili oldugu belirlendi ve bu alanlarda
Turkiye’deki 15 yasindaki 6grencilerin durumu
analiz edildi: Temel yeterlikler konusunda,
Turkiye’deki 15 yasindaki 6grencilerin bu alanda
desteklenmeye ihtiyaci oldugu goruldu. Her
bes 6grenciden biri hicbir alanda (okuma,
matematik, fen) temel yeterliklere sahip
degil. Buna karsin, gelecegin becerileriyle
iliskilendirilebilecek diger alanlarda 6grencilerin,
temel yeterlik dizeyleri ne olursa olsun olumlu
bir yaklasima sahip oldugu dikkat cekiyor. Temel
yeterlikler disindaki alanlarda 6grencilere

yalnizca tutumlarini élcen anketler uygulandigi
icin diger alanlarda yeterlikleri 6lcmek mimkin
degildir. Ancak 6grencilerin olumlu yaklasimlari,
onlarin bu becerileri edinmede motivasyona
sahip olduklari ve dogru mudahalelerle bu
alanlarda gelisim gosterebilecekleri anlamina
gelebilir.

PISA 2022 bulgularinda toplumsal

cinsiyet esitligi
Gelecegin becerilerine hazirlik donemini
toplumsal cinsiyet esitligi lensinden
degerlendirmek istedigimizde ise PISA 2022,
cok sinirli bir cerceve sunuyor. Ogrencilerin
sadece temel yeterlikleri cinsiyet degiskeni
ayriminda paylastliyor. Kizlar ve oglanlar
arasinda sosyal ve duygusal beceriler, yaraticilik
ve dijital becerilere iliskin tutumun nasil
degistigi kamuoyuyla paylasilan raporlarda
yer almiyor.

Temel yeterlikler acisindan kizlarin ortalama
puanlarinin bazi alanlarda oglanlardan daha
yUksek oldugu gorultyor: Okuma alaninda
kizlarin ortalama puani oglanlarinkinden 24
puan daha fazlayken, fen alaninda bu fark 5
puana duslyor. Ancak matematikte oglanlarin
ortalama puani, kizlarinkinden 6 puan daha
yuksek.

Ust diizey becerilere sahip 6grenciler arasinda
ise farkli bir tablo ortaya ¢ikiyor: Okuma harig
diger alanlarda Ust dlizey performans sergileyen
oglanlarin orani daha yiksek. Ozellikle PISA
2022'nin odak alani olan matematikte, en



yuksek performansi gosteren %10’ luk dilimdeki
kiz ve oglan 6grenciler arasinda 18 puanlik bir
fark bulunuyor. Bu fark yaklasik bir egitim yilina
denk geliyor. Bu bulgular, cinsiyet farklarinin
yalnizca ortalama puan dizeyinde degil,
ylksek performans kategorilerinde de belirgin
oldugunu gosteriyor.

Okuma ve matematik becerilerindeki
cinsiyet farki

Okuma ortalama puanina gore kizlarin bir
egitim yili 6nde olmasi, matematikte ise benzer
bir durumun Ust dlzey becerilere sahip olan
oglanlarda gorulmesi, PISA 2022'ye 6zgl bir
tablo degil. Yillara gore Turkiye'de PISA'daki
cinsiyet farklarina bakildiginda, kizlarin
okumada, oglanlarin ise matematikte daha

Sekil 1. Yillara gore PISA’da cinsiyet farki, Turkiye
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fazla puan aldigl her dongide gorultyor.
Okuma alanindaki fark azalirken matematikteki
farkin PISA 2022’de 6nceki dongi olan PISA
2018’e gore artthigl dikkat cekiyor.

PISA 2018 verileriyle ispanya’da matematik
ve okuma vyeterlikleri Uzerine yapilan bir
arastirma?, matematik puanlarinin okumaya
gore daha yuksek olmasinin cinsiyetle
iliskili oldugunu gosteriyor. Nieto-Isidro ve
Martinez-Abad (2024) tarafindan yapilan
bu calismaya gore, 6zellikle disik ve orta
dizey performans seviyelerinde oglanlar
matematikte daha yiksek puan aliyor. Ancak
yUksek performansta cinsiyet, anlamli bir
fark yaratmiyor. Buna ragmen, matematik
performansi yiksek olan kizlarin, oglanlar kadar
STEM alanlarini tercih etmedikleri goriliyor.

Kaynak: OECD Education GPS verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirland..
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[Veriler] ozellikle sivil toplum orgiitleri tarafindan vyiiriitiilen projelere
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duyuldugunu gosteriyor.

Meslek segciminde cinsiyet farklari

Bu duruma Turkiye’den bir drnek, en yiksek
puanla d6grenci alan kamu Universitelerindeki
bilgisayar mihendisligi programlari olabilir. Bu
programlara cinsiyet dagiimina bakildiginda
kadin 6grenci oraninin Bogazici Universitesinde
%18,1, Istanbul Teknik Universitesinde %15,7,
Orta Dogu Teknik Universitesinde ise %14,8
oldugu gorillyor.? Bilgisayar mihendisligi
programlari gelecegin becerileri arasinda yer
alan analitik disinme ve problem ¢dzme,
bilgisayar ve elektronik uzmanligi, programlama
becerisi, internet platformu, isletim sistemi,
analitik veya bilimsel yazilim kullanimi
gibi alanlarla dogrudan iliskili. Bu durum,
kadinlarin gelecekteki STEM odakli is gicu
firsatlarina erismede dezavantajli olabileceginin
isaretlerinden sadece biri. Ornekleri diger STEM
programlariicin de cogaltmak mimkdan.

Ayrica, 2022’de yapilan Tirkiye Cocuk
Arastirmasi’nda egitimde olan 13-17 yas grubu
kiz cocuklarinin en fazla tercih ettigi meslek
alanlari, hukuk alanindaki meslekler (%11,9),
hemsirelik (%8,3) ve uzman doktor (%7,2) iken,
ayni grupta oglanlarin tercihleri sirasiyla, yazilm
gelistirici (%7,9) elektrik mihendisi (%6,9) ve
polis memurudur (%5,9).* Tum bunlar, 6zellikle
sivil toplum orgitleri tarafindan yaratilen
projelere karsin gelecegin becerilerine yonelik
olarak meslek tercihlerinde cinsiyet farkinin
onlenmesi icin hala middahale programlarina
ihtiyac duyuldugunu gosteriyor.

Teknolojiye erisimde cinsiyet farki

Gelecegin becerileri sadece STEM alanindan
olusmuyor. Ancak teknolojinin artan roll

karsin gelecegin becerilerine yonelik olarak meslek tercihlerinde
cinsiyet farkinin 6nlenmesi icin hala miidahale programlarina ihtiyag

dustndlddgunde tim gocuklarin bu alanlarda
temel yeterliklere sahip olmasi kritik bir
gerekliliktir. Nieto-Isidro ve Martinez-Abad
(2024) tarafindan yapilan arastirma matematik
performansinin, bilisim ve iletisim teknolojilerini
hem okul ici hem de okul disi etkinliklerde daha
fazla kullanmakla iliskili oldugunu gosteriyor.
Ancak bilisim ve iletisim teknolojilerine erisimde
de toplumsal cinsiyet esitligi sorunlari var.
Tlrkiye Istatistik Kurumu’nun (TUIK) Cocuklarda
Bilisim Teknolojileri Kullanim Arastirmasi 2024°
verilerine gore 6-15 yas grubundaki cocuklar
arasinda kendilerine ait en az bir bilisim
teknolojileri Grintne sahip oglanlarin orani
%66,9 iken bu oran kizlarda %60,5'tir. Bu fark,
11-15 yas grubu cocuklara bakildiginda daha
belirgin bir hale geliyor: Bu grupta oglanlarin
%80,1'i, kizlarin ise %71,1’i en az bir bilisim
teknolojileri Grlindne sahiptir. Uriln tirlerine
gore incelendiginde en buyuk fark cep
telefonu/akill telefon sahipligindedir: 11-15
yas grubundaki oglanlarin %69,0’u, kizlarin
ise %60,2’si kendilerine ait bir cep telefonu/
akilli telefona sahiptirler. Bu esitsizlikler, kiz
cocuklarinin STEM becerilerini gelistirmesini
sinirlandirabilir ve teknolojiye dair 6z yeterlik
gelistirme imkanlarini kisitlayabilir.

Egitimde toplumsal cinsiyet esitliginin
oniindeki engeller

Evde teknolojiye erisimleri sinirli olan
kiz cocuklarin okulda toplumsal cinsiyet
esitligine duyarl bir sekilde bu ihtiyaclarini
karsilayabilmeleri kritik bir 6nem tasiyor.
Toplumsal cinsiyet esitligini tesvik eden
okul ortamlari, yerlesmis kalip yargilari
yikarak kiz cocuklarin teknolojiyi daha fazla
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gelistiriimesinden geciyor.

kullanmalarina ve STEM alanlarina yonelimlerini
artirmalarina yardimci olabilir. Ancak Turkiye'de
bu yonde uygulanan projelerin durdurulmasi,
sireci olumsuz etkiliyor.® Turkiye’de 2018’de
baslayan Toplumsal Cinsiyet Esitligine Duyarli
Okul Standartlarinin Yayginlastirilmasi Projesi
tamamlanmadan durduruldu. 2019°da Milli
Egitim Bakanligi Egitim Kurumlari Sosyal
Etkinlikler Yonetmeliginde yapilan degisiklikle,
“toplumsal cinsiyet esitligi” ibaresini kaldirild.
Bu dluzenlemelerle son bes yildir okullarda
toplumsal cinsiyet esitligine yonelik etkinlik ve
faaliyetlerin yapilmasi engelleniyor. Toplumsal
cinsiyet esitligini gliclendirecek politikalarin
ve projelerin yeniden uygulanmasi, egitimin
gelecegi yakalayabilmesi icin kritik 6neme
sahiptir.

Sonug olarak, egitim sistemleri, bireylerin
hizla degisen bir diinyaya uyum saglayabilecek
beceriler gelistirebilmeleri igin kritik bir aractir.
Ancak bu sistemler, gelecegin ihtiyaclarini
karsilamak icin esnek, yenilikci ve kapsayici
olmalidir. PISA 2022 verileri basta olmak tzere
cesitli bulgular, Turkiye’deki egitim sisteminin
bu hedeflere ulagmak i¢in bazi dnemli eksiklikler
barindirdigini gosteriyor. Oncelikle 15 yasindaki
cocuklarin temel yeterliklerinin desteklenmesi,
daha fazla é8rencinin Ust dizey becerilere
sahip olmasi gerekiyor. Gelecegin becerilerini
elde etmenin yolu dncelikle temel becerilerin
gelistirilmesinden geciyor. Bu becerilerin
tlm cocuklara adil bir sekilde kazandirilmasi,
gelecegin becerilerinin toplumsal cinsiyet
esitligi boyutu hesaba katilmadan basarilamaz.
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Gelecegin becerilerini elde etmenin yolu dncelikle temel becerilerin

Bu baglamda, Turkiye'nin gelecegin becerilerini
kazandirmaya yonelik egitim politikalarini daha
etkili ve toplumsal cinsiyet esitligine duyarli bir
sekilde gelistirmesi icin su oneriler sunulabilir:

1. Egitim sistemlerinin uzun vadeli hedeflere
odaklanirken ayni zamanda adaptasyon giicii
yiiksek ve uyarlanabilir bir yapiya sahip
olmasi saglanmalidir. Bu kapsamda, egitim
politikalari dinamik bir sekilde glincellenebilir
olmali ve krizlerin etkilerini azaltacak esneklikle
tasarlanmalidir.

2. COVID-19 salgini, iklim ve biyocgesitlilik
krizleri, teknolojik dontsimler gibi gelismeler
Isiginda, egitim sistemlerinin dinamik ve
uyarlanabilir bir yapida olmasi kritik 6nemdedir.
Planlamalar yapilirken bu degisimlerin egitim
iceriklerine, 6gretim yontemlerine ve altyapi
ihtiyvaclarina nasil yansidigi analiz edilmelidir.
Gelecege yonelik egitim planlamalari ve
projeksiyonlar, yakin donemde yasanan
krizler ve gelismeler dikkate alinarak
giincellenmelidir.

3. Egitim sistemlerinin gelecegi yakalayabilmesi
egitime yeterli kaynak ayrilmadigi middetce
muUmkdn degildir. Bu dogrultuda Turkiye'de
egitime yeterli kaynak ayrilmadigi gibi,
mevcut program bitceleme sistemindeki
programlarin ihtiyaclar ve gelecege yonelik
hedefler dogrultusunda yenilenmedigi
gorullyor. Egitime yeterli kaynak ayrilarak
program biitceleme kapsamindaki programlar
ihtiyaclara uyumlu bir sekilde dinamik

olarak giincellenmelidir.



TESEV DEGERLENDIRME NOTLARI PIPEYE]

4. Gelecegin becerilerine yonelik midahaleler
tasarlanirken cinsiyet temelli farklarin
dogustan gelen ozelliklerle aciklanamayacagi
unutulmamalidir. Benzer sekilde kizlar ve
oglanlarin kategorik olarak farklilasan meslek
tercihleri de onlarin bireysel tercihlerine
indirgenemez. Beceri diizeyi ve meslek
tercihlerindeki cinsiyet farkinin nedenleri
sosyal ve kiiltirel baglamlar, toplumsal
normlar ve kalip yargilarda aranmali,
miidahaleler bu alanlari hedef alacak sekilde
tasarlanmalidir.

5. Egitime erisimdeki sayisal fark kapansa da
egitimde toplumsal cinsiyet esitligi cercevesinin
eksikligi toplumsal hayatin farkli alanlarinda
esitsizliklere, kadin ve kiz cocuklarin ayrimciliga
ve siddete maruz kalmasina neden olmaya
devam ediyor. 2019’dan sonra siirdiiriilmeyen
“egitimde toplumsal cinsiyet esitligi” odakh
projeler gelistirilerek bir an 6nce yeniden
uygulamaya gegcirilmelidir.

6. Yeni Ogretim programi olarak kabul
edilen Tarkiye YUzyilh Maarif Modelinin
gelecegin becerilerine ne dlglide yer verdigi
ve egitimde toplumsal cinsiyet esitligini ne
Olcide destekledigi veya engelledigi analiz
edilmelidir. Mevcut ve gelistirilecek yeni
6gretim materyallerinde toplumsal cinsiyet
onyargilarini ve kalip yargilarini besleyecek
icerik ve imgelere yer verilmemesi bir standart
haline getirilmeli, 6gretmenlerin hizmet
ici egitim programlari toplumsal cinsiyet
esitligine duyarl olarak gelistirilmelidir.

7. Gelecegin becerilerine yonelik toplumsal
cinsiyet esitligine duyarl calismalar yapilmasi
icin egitimde toplumsal cinsiyet esitliginin
onlndeki engelleri daha iyi anlamak elzemdir.
Yerlesim yerine ve cinsiyete gore ayristiriimis
kesisimsel veriler toplanmali, analiz edilmeli
ve kamuoyuyla paylasiimalidir. Bu alanda
¢alismalar yiiriiten arastirmacilar ve
kurumlar desteklenmelidir.
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1. Arastirmaya linkten ulasilabilir:
https://www.egitimreformugirisimi.org/
wp-content/uploads/2024/09/gelecegin-
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